diozese

Kirche fiir die Menschen

Im Zusammenhang mit lhrer Bewerbung fiir die Mitarbeit im Betroffenenbeirat iibermitteln Sie uns personenbezogene Daten,
bei denen es sich zum Teil auch um besondere Kategorien personenbezogener Daten handelt.

Gemal 88 14, 15 des Gesetzes tiber den Kirchlichen Datenschutz (WDBI 164 [2018] S.253-320) informieren wir
iber folgende Punkte:

1. Kontaktdaten des Verantwortlichen

Diézese Wiirzburg

Generalvikariat

Domerschulstralie 2

97070 Wirzburg

E-Mail: betroffenenbeirat@bistum-wuerzburg.de

2. Kontaktdaten der betrieblichen Datenschutzbeauftragten

Didzese Wiirzburg

Betriebliche Datenschutzbeauftragte
Domerschulstralie 2

97070 Wirzburg

E-Mail: datenschutz@bistum-wuerzburg.de

3. Zwecke und Rechtsgrundlagen fiir die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten

Die Di6zese Wiirzburg verarbeitet lhre personenbezogenen Daten zur Bearbeitung Ihrer Erklarung zur Mitarbeit im Betroffenen-
beirat gemall 8 6 Abs. 1 lit. f KDG. Soweit es sich um besondere Kategorien von personenbezogenen Daten handelt, verarbeiten
wir diese auf Basis |hrer Einwilligung, die Sie auf der Interessensbekundung erteilt haben, gemal 8 11 Abs. 2 lit. a KDG. Eine
Kontaktaufnahme unsererseits erfolgt nur nach lhrer Einwilligung geméaR 8 6 Abs. 1 lit. b KDG.

Die Verarbeitung erfolgt nur in dem Malle, wie es zur Wahrnehmung der kirchlichen Aufgabe der Errichtung eines Betroffenenbei-
rates erforderlich ist. Dabei werden der Schutz Ihrer personenbezogenen Daten und Ihrer Persénlichkeitsrechte sehr ernst genom-
men. Den Anforderungen des KDG und sonstiger datenschutzrechtlich relevanter Vorschriften wird sorgfaltig Rechnung getragen.

Die Datenverarbeitung erfolgt ausschliellich zu dem Zweck, anhand der persénlichen Einzelangaben sachgerecht tiber die ein-
gehenden Antrdge zur Mitarbeit im Betroffenenbeirat entscheiden zu kénnen.

Sofern Sie lhre Einwilligung erteilen, werden lhre Daten ferner dazu verwendet, Sie auf dem praferierten Kontaktweg (iber Aktivi-

taten der Didzese Wiirzburg zum Zwecke der Betroffenenpartizipation zu informieren. Die Einwilligung gilt so lange, bis Sie diese
widerrufen.
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4. Weitergabe personenbezogener Daten an Dritte

lhre personenbezogenen Daten werden ausschliellich an das Auswahlgremium tibermittelt, soweit dies fir die Durchfiihrung des
Auswahlprozesses notwendig ist.

5. Speicherungsdauer der personenbezogenen Daten

lhre Daten aus dem Ausschreibungsverfahren werden spatestens drei Monate nach Abschluss des Auswahlverfahrens umgehend
geldscht, sofern Sie nicht Mitglied des Betroffenenbeirats geworden sind oder einer weiteren Nutzung zur Kontaktaufnahme
zugestimmt haben. Andernfalls werden Ihre Daten spatestens drei Jahre nach dem Ausscheiden aus dem Betroffenenbeirat
geloscht, soweit nicht gesetzliche Aufbewahrungsfristen eine ldngere Speicherung vorsehen (z.B. wegen der Abrechnung der
Aufwandsentschadigung).

6. Rechte hinsichtlich personenbezogener Daten

Sie haben das Recht, lhre Einwilligung zur Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten jederzeit zu widerrufen (8 8 Abs.6 KDG).
Durch den Widerruf wird die Rechtmaligkeit der aufgrund der Einwilligung bis zum Widerruf erfolgten Verarbeitung nicht beriihrt.
Gemal 8 17 KDG haben Sie das Recht, Auskunft tber die Verarbeitung der Sie betreffenden personenbezogenen Daten zu erhal-
ten. Gemald § 18 KDG steht lhnen das Recht auf Berichtigung zu, wenn unrichtige personenbezogene Daten von lhnen verarbeitet
werden sollten. GemalR 88 19, 20, 21, 22 und 23 KDG kdnnen Sie in den gesetzlich beschriebenen Fallen die Loschung oder
Einschrankung der Verarbeitung verlangen, das Recht auf Dateniibertragbarkeit wahrnehmen sowie Widerspruch gegen die Ver-
arbeitung einlegen. Diese Rechte kdnnen Sie bei dem Verantwortlichen (Ziffer 1) oder dem betrieblichen Datenschutzbeauftragten
(Ziffer 2) geltend machen. Daneben haben Sie das Recht auf Beschwerde bei der Datenschutzaufsicht (Gemeinsame Datenschutz-
aufsicht der bayerischen (Erz-)Diozesen, Kapellenstralle 4, 80333 Miinchen, 0 89 / 21 37 - 1796, E-Mail: JJoachimski@eomuc.de)
unter den Voraussetzungen des § 48 KDG.

Seite 2 von 2



